
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI, 
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Dirección de 
Contratación, se constata que la señor (a) RAMIREZ TIMOTE ANGELICA ROCIO; con documento de 
identidad No, 52434370 celebró Contrato (s) de Prestación de Servicio como se relaciona a continuación:

# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial

Fecha 
Final

Valor Total 
Contrato

Valor 
Honorarios 
Mensuales

Unidad

1 2007 0012

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(ARCHIVO HC 
BUSCA 
PROGRMACIÒN)

01/03/2007 30/04/2007 $857.000 $1.714.000 KENNEDY 

2 2007 0012

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(ARCHIVO HC 
BUSCA 
PROGRMACIÒN)

02/01/2007 28/02/2007 $857.000 $1.714.000 KENNEDY 

3 2007 907

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(ARCHIVO HC 
BUSCA 
PROGRMACIÒN)

01/05/2007 30/06/2007 $857.000 $1.714.000 KENNEDY 

4 2007 2127

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(ARCHIVO HC 
BUSCA 
PROGRMACIÒN)

01/07/2007 31/08/2007 $857.000 $1.714.000 KENNEDY 

5 2007 2127

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(ARCHIVO HC 
BUSCA 
PROGRMACIÒN)

01/09/2007 30/09/2007 $857.000 $857.000 KENNEDY 

6 2007 2958

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(ARCHIVO HC 
BUSCA 
PROGRMACIÒN)

01/10/2007 31/10/2007 $857.000 $857.000 KENNEDY 
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# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial

Fecha 
Final

Valor Total 
Contrato

Valor 
Honorarios 
Mensuales

Unidad

7 2007 3192

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(ARCHIVO HC 
BUSCA 
PROGRMACIÒN)

01/11/2007 30/11/2007 $857.000 $857.000 KENNEDY 

8 2007 3192

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(ARCHIVO HC 
BUSCA 
PROGRMACIÒN)

01/11/2007 30/11/2007 $857.000 $857.000 KENNEDY 

9 2007 3192

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(ARCHIVO HC 
BUSCA 
PROGRMACIÒN)

01/12/2007 31/12/2007 $857.000 $857.000 KENNEDY 

10 2008 13

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(ARCHIVO HC 
BUSCA 
PROGRMACIÒN)

02/01/2008 29/02/2008 $857.000 $1.714.000 KENNEDY 

11 2008 13

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(ARCHIVO HC 
BUSCA 
PROGRMACIÒN)

01/03/2008 30/04/2008 $857.000 $1.714.000 KENNEDY 

12 2008 1043

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(ARCHIVO HC 
BUSCA 
PROGRMACIÒN)

02/05/2008 30/06/2008 $857.000 $1.714.000 KENNEDY 

13 2008 1765 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/07/2008 31/07/2008 $428.500 $857.000 KENNEDY 

14 2008 2435

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
(ARCHIVO HC 
BUSCA 
PROGRMACIÒN)

01/08/2008 30/09/2008 $857.000 $1.714.000 KENNEDY 

15 2008 3743 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/10/2008 30/11/2008 $857.000 $1.714.000 KENNEDY 

16 2009 504 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 02/01/2009 28/02/2009 $857.000 $1.714.000 KENNEDY 

17 2009 746 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 02/03/2009 30/04/2009 $857.000 $1.714.000 KENNEDY 

18 2009 2079 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/05/2009 30/06/2009 $857.000 $1.714.000 KENNEDY 
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# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial

Fecha 
Final

Valor Total 
Contrato

Valor 
Honorarios 
Mensuales

Unidad

19 2009 2557 AUXILIAR 
ADMINISTRTIVO 01/07/2009 31/08/2009 $857.000 $1.714.000 KENNEDY 

20 2009 3454 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 10/09/2009 31/10/2009 $857.000 $1.456.900 KENNEDY 

21 2009 5207 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/12/2009 31/12/2009 $857.000 $857.000 KENNEDY 

22 2010 13 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 02/01/2010 28/02/2010 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

23 2010 902 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/03/2010 30/04/2010 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

24 2010 1892 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/05/2010 30/06/2010 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

25 2010 2820 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/07/2010 31/08/2010 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

26 2010 3676 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/09/2010 31/10/2010 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

27 2010 4603 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 03/11/2010 31/12/2010 $900.000 $1.740.000 KENNEDY 

28 2011 683 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/01/2011 28/02/2011 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

29 2011 1475 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/03/2011 30/04/2011 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

30 2011 2262 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/05/2011 30/06/2011 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

31 2011 2664 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/07/2011 31/08/2011 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

32 2011 3456 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/09/2011 31/10/2011 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

33 2011 4884 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/11/2011 30/11/2011 $900.000 $900.000 KENNEDY 

34 2012 558 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/01/2012 31/01/2012 $900.000 $900.000 KENNEDY 

35 2012 1224 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/02/2012 29/02/2012 $900.000 $900.000 KENNEDY 

36 2012 1430 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/03/2012 30/04/2012 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

37 2012 2283 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 02/05/2012 30/06/2012 $900.000 $1.770.000 KENNEDY 

38 2012 3775 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/07/2012 31/08/2012 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

39 2012 4487 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/09/2012 31/10/2012 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 
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# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial

Fecha 
Final

Valor Total 
Contrato

Valor 
Honorarios 
Mensuales

Unidad

40 2012 4894 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/11/2012 31/12/2012 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

41 2012 4894 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/11/2012 31/12/2012 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

42 2013 019 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/01/2013 30/04/2013 $900.000 $3.600.000 KENNEDY 

43 2013 3492 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/08/2013 31/10/2013 $900.000 $2.700.000 KENNEDY 

44 2013 4707 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/11/2013 31/12/2013 $900.000 $1.800.000 KENNEDY 

45 2014 016 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 14/01/2014 28/02/2014 $990.000 $1.782.000 KENNEDY 

46 2014 1220 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/03/2014 30/04/2014 $990.000 $1.980.000 KENNEDY 

47 2023 4915-2023
TECNICO 
ADMINISTRATIVO 08/05/2023 31/01/2024 $15090293.733333332 $2460374 SUBRED

48 2024 1660-2024
TECNICO 
ADMINISTRATIVO 01/02/2024 15/10/2024 $20913179.933333334 $2460374 SUBRED

49 2024 7695-2024
TECNICO 
ADMINISTRATIVO 25/10/2024 01/12/2024 $3690561 $2460374 SUBRED

50 2024 9479-2024
TECNICO 
ADMINISTRATIVO 07/12/2024 30/06/2025 $17699432.8 $2539843 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

TECNICO ADMINISTRATIVO

1 » Contrato: 0012
Obligaciones: 
2 » Contrato: 0012
Obligaciones: 
3 » Contrato: 907
Obligaciones: 
4 » Contrato: 2127
Obligaciones: 
5 » Contrato: 2127
Obligaciones: 
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6 » Contrato: 2958
Obligaciones: 
7 » Contrato: 3192
Obligaciones: 
8 » Contrato: 3192
Obligaciones: 
9 » Contrato: 3192
Obligaciones: 
10 » Contrato: 13
Obligaciones: 
11 » Contrato: 13
Obligaciones: 
12 » Contrato: 1043
Obligaciones: 
13 » Contrato: 1765
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

14 » Contrato: 2435
Obligaciones: 
15 » Contrato: 3743
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

16 » Contrato: 504
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

17 » Contrato: 746
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

18 » Contrato: 2079
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

19 » Contrato: 2557
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Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRTIVO

20 » Contrato: 3454
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

21 » Contrato: 5207
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

22 » Contrato: 13
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

23 » Contrato: 902
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

24 » Contrato: 1892
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

25 » Contrato: 2820
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

26 » Contrato: 3676
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

27 » Contrato: 4603
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

28 » Contrato: 683
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Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

29 » Contrato: 1475
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

30 » Contrato: 2262
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

31 » Contrato: 2664
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

32 » Contrato: 3456
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

33 » Contrato: 4884
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

34 » Contrato: 558
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

35 » Contrato: 1224
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

36 » Contrato: 1430
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

37 » Contrato: 2283
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Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

38 » Contrato: 3775
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

39 » Contrato: 4487
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

40 » Contrato: 4894
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

41 » Contrato: 4894
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

42 » Contrato: 019
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

43 » Contrato: 3492
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

44 » Contrato: 4707
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

45 » Contrato: 016
Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

46 » Contrato: 1220
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Obligaciones: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

47 » Contrato: 4915-2023
Obligaciones: 

1. Cumplir a cabalidad con las obligaciones afines al perfil bachiller, técnico, profesional y/o profesional especializado conforme a lo establecido por los lineamientos distritales, 
estándares institucionales y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia según parámetros descritos para los componentes del escenario, 
espacio y/o Proyectos especiales, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red Sur Occidente y la Secretaría Distrital de Salud. 2. Dar 
cumplimiento a las actividades y metas periódicas designadas en el plan de acción, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en 
el Entorno Institucional 3. Participar en la planeación, direccionamiento técnico y ejecución de las Jornadas locales y Distritales de Promoción de la Salud de acuerdo al 
cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, información, sensibilización y educación, seguimiento a la 
canalización, 4.Generar incidencia en la reducción del daño y gestión frente a problemáticas de salud identificadas, Implementar actividades lúdico-pedagógicas participativas 
para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en prácticas de cuidado en salud,5.Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la 
Secretaria Distrital de Salud.6. Consolidar y fortalecer grupos de líderes pares formados según necesidades priorizadas en salud e inclusión. 7. Fortalecer las capacidades de 
autogestión y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la movilización social por el derecho a la 
salud. 8. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre-auditorias del Referente del Entorno asignado. 9. Realizar entrega oportuna y con calidad 
de informes requeridos. Alistar soportes y presentar auditorías programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa 
generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra índole en la que tenga responsabilidad el contratista 
(Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).10. Realizar actividades de contención y/o mitigación por la pandemia COVID 19 en el Distrito Capital en el 
marco del contrato PSPIC, disponiendo de recursos telefónicos, tecnológicos, de protección personal que permitan implementar acciones ordenadas en el marco de los 
protocolos, guías y lineamientos emanados por el nivel distrital, para la identificación y atención de casos nuevos y búsqueda de contactos.

48 » Contrato: 1660-2024
Obligaciones: 

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estándares y portafolio con criterios de veracidad, calidad, 
oportunidad y pertinencia según parámetros descritos en el lineamiento del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red Sur 
Occidente y la Secretaría Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periódicas designadas en el plan de acción, con base en las fichas técnicas y 
lineamientos definidos por la SDS-Subred Sur Occidente. 3. Participar activamente en las jornadas de salud pública (vacunación, institucionales, entre otras) programadas tanto 
por la SDS como por la Sub Red Sur Occidente o las contempladas en el plan de acción del componente asignado. 4. Desarrollar fortalecimiento de capacidades y habilidades en 
IPS públicas y privadas para el abordaje integral de la población expuesta y/o afectada por condiciones crónicas no transmisibles en Bogotá. 5. Realizar inducción a la demanda y 
seguimiento efectivo a las activaciones de ruta realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. 6. Alistar soportes y presentar auditorias 
programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o Secretaria. 7. Notificar todos los eventos de interés en salud pública. 8. Informar a los individuos, familias y/o 
colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. 9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos 10. Realizar entrega 
oportuna y con calidad de informes requeridos. 11. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre auditorias del referente del componente 
asignado. 12. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra índole en la 
que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 13. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 años que presenten 
algún factor de riesgo con su respectiva retroalimentación. Fortalecer la captación temprana de gestantes. 14. Participar en las asistencias técnicas, espacios de fortalecimiento y 
articulaciones convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y de la SDS. 15. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de información que se soliciten por parte 
de la Subred, SDS u otros entes. 16. Fortalecer las capacidades a profesionales de la salid en la promoción y asesoría de hábitos saludables, en la implementación de RIAS para 
condiciones crónicas y demás estrategias del sector salud relacionadas.

49 » Contrato: 7695-2024
Obligaciones: 

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estándares y portafolio con criterios de veracidad, calidad, 
oportunidad y pertinencia según parámetros descritos en el lineamiento del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red Sur 
Occidente y la Secretaría Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periódicas designadas en el plan de acción, con base en las fichas técnicas y 
lineamientos definidos por la SDS-Subred Sur Occidente. 3. Participar activamente en las jornadas de salud pública (vacunación, institucionales, entre otras) programadas tanto 
por la SDS como por la Sub Red Sur Occidente o las contempladas en el plan de acción del componente asignado. 4. Desarrollar fortalecimiento de capacidades y habilidades en 
IPS públicas y privadas para el abordaje integral de la población expuesta y/o afectada por condiciones crónicas no transmisibles en Bogotá. 5. Realizar inducción a la demanda y 
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seguimiento efectivo a las activaciones de ruta realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. 6. Alistar soportes y presentar auditorias 
programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o Secretaria. 7. Notificar todos los eventos de interés en salud pública. 8. Informar a los individuos, familias y/o 
colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. 9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos 10. Realizar entrega 
oportuna y con calidad de informes requeridos. 11. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre auditorias del referente del componente 
asignado. 12. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra índole en la 
que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 13. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 años que presenten 
algún factor de riesgo con su respectiva retroalimentación. Fortalecer la captación temprana de gestantes. 14. Participar en las asistencias técnicas, espacios de fortalecimiento y 
articulaciones convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y de la SDS. 15. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de información que se soliciten por parte 
de la Subred, SDS u otros entes. 16. Fortalecer las capacidades a profesionales de la salid en la promoción y asesoría de hábitos saludables, en la implementación de RIAS para 
condiciones crónicas y demás estrategias del sector salud relacionadas.

50 » Contrato: 9479-2024
Obligaciones: 

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil de gestor, bachiller, técnico y/o tecnólogo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los 
lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de las acciones del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estándares institucionales 
y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia según parámetros descritos en los documentos anexos del convenio, procesos, guías 
institucionales y nacionales vigentes. 2. Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la Subred o las contempladas en el convenio asignado. 3. 
Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, información, sensibilización, educación, canalización, atención, seguimiento, notificación de eventos de interés en 
salud pública y notificación de alertas a la población identificada. 4. Prestar los servicios contratados desde los ejes de humanización y seguridad del paciente, de acuerdo con las 
guías y protocolos institucionales vigentes. 5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de capacidades, inducción o reinducción, 
programadas por la secretaria Distrital de Salud o por la Subred. 6. Fortalecer los grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la 
movilización social por el derecho a la salud. 7. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la Subred o de la SDS, entre otros, o realizar 
ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o líder del proceso, cumpliendo los principios de 
veracidad, oportunidad, calidad según dinámica y/o programación de cada una de las líneas de intervención. 8. Alistar los soportes y presentar auditorías programadas tanto de la 
Subred, la SDS o por entes de control. 9. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestión y/o desarrollo del proceso según programación y velar 
por el cumplimiento de estos. 10. Atender las diferentes solicitudes asignadas y dar respuesta de manera oportuna a las mismas. 11. Informar oportunamente sobre cualquier 
eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad según programación y necesidad del servicio. 12. Mantener la 
imagen institucional a través de las actuaciones individuales 13. Portar los elementos de identificación institucional de manera adecuada y permanente en la ejecución de las 
acciones, así como el uso eficiente de los insumos para el desarrollo de la actividad 14. Cuidar y dar buen uso los equipos y/o elementos asignados en el contrato para dar 
cumplimiento a las obligaciones del convenio. 15. Cumplir con la normativa de gestión documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante la ejecución del 
convenio 16. Participar activamente en procesos y metodologías de atención ante un evento prioritario de Salud Pública o alertas epidemiológicas que se presente de manera 
crítica en la Subred, según se requiera.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relación jurídica laboral entre la entidad y el 
Contratista, solo la ejecución y pago de los productos contratados.

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como la presente firma acá plasmada , sera 
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los artículos 286 y S.S. del código penal 
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la información que reposa en base de 
datos de la Institución a los dos(2) días del mes de Septiembre de 2025, la cual no tiene fecha de expiración
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Acta

Fecha Inicio 01 de febrero de 2021

Justificación En Bogotá, D.C, a los 01 días del mes de febrero del año 2021 se reunieron:

El Contratista y el Supervisor del contrato que a continuación se señalan, éste último en representación del Instituto 

para la Economía Social, con el fin de suscribir el ACTA DE INICIACIÓN, tal como lo dispone el Contrato No. 120 de 

2021, iniciando su ejecución a partir de la fecha.

Información Contratista

ANGELICA ROSIO RAMIREZ TIMOTE IdentificaciónContratista 52434370

Dirección CL 60  79 A  76 AP 238 IN 7

Teléfono 3133783620

Dirección Electronica anjusto@hotmail.com

Información Contrato

SECOP No.2174763 de fecha 28 de enero de 2021

Prestacion de Servicios - Ordenes No.120 de fecha 28 de enero de 2021

Tipología Servicios de Apoyo

Valor Contrato $13.680.000,00

Duración  180 dias                     

Fecha de Vencimiento   31 de julio de 2021

Objeto PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN, A LA SUBDIRECCIÓN DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS 

EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACIÓN, CON EL PROPÓSITO DE ASISTIR LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y 

GENERALES DE LAS PLAZAS DISTRITALES DE MERCADO ADMINISTRADAS POR EL IPES

ANGELICA ROSIO RAMIREZ TIMOTE

Identificación: 52434370

CRISTIAN FELIPE GONZALEZ GUERRERO

Contratista Supervisor

Subdirector de Empredimiento, Servicios Empresariales y Comercialización
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EL (LA) SUBDIRECTOR (A) JURÍDICO Y DE CONTRATACIÓN DEL INSTITUTO PARA LA ECONOMÍA SOCIAL – IPES 
 

CERTIFICA: 
 

DATOS GENERALES 

Destino 
00110-812-012116 
Email: anjuseb@hotmail.com 

Entidad que certifica Instituto para la Economía Social - IPES 

NIT de la Entidad 899999446-0 

Nombre del contratista ANGÉLICA ROSIO RAMIREZ TIMOTE 

Número de identificación 52.434.370 

DATOS DEL CONTRATO 

Número del contrato  102 - 2020 

Objeto del contrato  
PRESTACIÓN DE SERVICIOS A LA SUBDIRECCIÓN DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS 
EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACIÓN - SESEC, PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO 
ADMINISTRATIVO Y GENERALES DE LA PLAZA ASIGNADA 

Valor inicial del contrato  ($14.500.000) Catorce millones quinientos mil pesos. 

Honorarios mensuales ($2.080.000) Dos millones ochenta mil pesos  

Plazo Siete (7) meses del 02 de marzo del 2020 al 01 de octubre del 2020 

Observaciones: N/A 

Estado del contrato:  Terminado 

Obligaciones del contrato: 

1. Apoyo a la aplicación y cumplimiento del reglamento administrativo, operativo y de 
mantenimiento de la plaza de mercado asignada con articulación al plan de desarrollo y las 
políticas del gobierno distrital de las plazas de mercado. 2. Apoyar el seguimiento al 
cumplimiento del plan de saneamiento básico, la adecuada manipulación de alimentos por 
parte de los comerciantes conforme a los lineamientos ambientales, sanitarios y 
normatividad vigente 3. Elaborar la facturación y el reporte mensual de pagos realizados 
por los comerciantes de la plaza asignada por concepto de servicios públicos, uso y 
aprovechamiento económico de los espacios asignados 4. Dar apoyo al desarrollo de 
actividades Programadas dentro de las plazas como parte de la implementación de las 
estrategias comerciales y de mercadeo, diseñadas por la subdirección de emprendimiento, 
servicios empresariales y comercialización dentro de la plaza de mercado. 5. Clasificar y 
actualizar el archivo de la plaza de mercado de conformidad con los lineamientos de la 
entidad y normatividad vigente. 6.Apoyar la entrega de información que se requiera para 
dar respuesta al SDQS (Sistema Distrital de Quejas y Soluciones), correspondencia y demás 
solicitudes que le sean asignados de acuerdo a las normas y dentro de los tiempos 
establecidos. 7. Registrar en la matriz correspondiente los servicios públicos de agua, 
energía y residuos sólidos, con el fin de realizar seguimiento y notificar a la Subdirección 
Administrativa y Financiera. 8. Atender los demás requerimientos efectuados por el 
supervisor que tengan relación directa con el objeto contractual. 

Número del contrato  939 -2020 

Objeto del contrato  
PRESTACIÓN DE SERVICIOS A LA SUBDIRECCIÓN DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS 
EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACIÓN - SESEC, PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO 
ADMINISTRATIVO Y GENERALES DE LA PLAZA ASIGNADA. 

Valor inicial del contrato  ($6.840.000) Seis millones ochocientos cuarenta mil pesos. 

Honorarios mensuales ($2.080.000) Dos millones ochenta mil pesos 

Plazo Tres (3) meses del 26 de octubre del 2020 al 25 de enero del 2021 

Observaciones: N/A 

Estado del contrato:  Terminado 

Obligaciones del contrato: 
1. Apoyo a la aplicación y cumplimiento del reglamento administrativo, operativo y de 
mantenimiento de la plaza de mercado asignada con articulación al plan de desarrollo y las 
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políticas del gobierno distrital de las plazas de mercado. 2. Apoyar el seguimiento al 
cumplimiento del plan de saneamiento básico, la adecuada manipulación de alimentos por 
parte de los comerciantes conforme a los lineamientos ambientales, sanitarios y 
normatividad vigente 3. Elaborar la facturación y el reporte mensual de pagos realizados 
por los comerciantes de la plaza asignada por concepto de servicios públicos, uso y 
aprovechamiento económico de los espacios asignados 4. Dar apoyo al desarrollo de 
actividades Programadas dentro de las plazas como parte de la implementación de las 
estrategias comerciales y de mercadeo, diseñadas por la subdirección de emprendimiento, 
servicios empresariales y comercialización dentro de la plaza de mercado. 5. Clasificar y 
actualizar el archivo de la plaza de mercado de conformidad con los lineamientos de la 
entidad y normatividad vigente. 6.Apoyar la entrega de información que se requiera para 
dar respuesta al SDQS (Sistema Distrital de Quejas y Soluciones), correspondencia y demás 
solicitudes que le sean asignados de acuerdo a las normas y dentro de los tiempos 
establecidos. 7. Registrar en la matriz correspondiente los servicios públicos de agua, 
energía y residuos sólidos, con el fin de realizar seguimiento y notificar a la Subdirección 
Administrativa y Financiera. 8. Atender los demás requerimientos efectuados por el 
supervisor que tengan relación directa con el objeto contractual. 

 
La presente certificación se expide de acuerdo a la información que reposa en los archivos de la entidad y en el sistema 
de información GOOBI y fueron consultados y verificados por WILMER ANDRES SANTAMARIA MARTINEZ de la misma 
manera se informa que el/la contratista no tiene ninguna relación laboral con la entidad por tratarse de un vínculo a 
través de contrato de prestación de servicios, regulado por el artículo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993. 

 
DATOS PARA LA VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

 

Dirección de la entidad Calle 73 No 11-66 

Teléfonos 297 60 30  

Ciudad Bogotá D.C. 

 
                Dado en Bogotá, a los doce (12) días del mes de agosto del año 2021 

 
 

_________________________________________ 
DIANA CECILIA GALVEZ ROA 

Subdirector Jurídico y de Contratación 
 
Elaboró: Wilmer Andrés Santamaría Martínez  198-2021 
 
 
 
 
 




















